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Положение 

о районном методическом объединении 

 

I. Общие положения. 
1.1. Районное методическое объединение является структурным подразделением отдела 

образования Сармановского муниципального района. 

1.2. Количество методических объединений и их численность определяются, исходя из 

необходимости комплексного решения поставленных перед методической службой задач. 

1.3. Руководители районных методических объединений утверждаются приказом 

управления образования. 

1.4. Районное методическое объединение в своей деятельности соблюдает Конвенцию о 

правах ребенка, руководствуется Конституцией и законами Российской Федерации, решениями 

Правительства Российской Федерации, органами управления образования всех уровней по 

вопросам образования и воспитания учащихся. 

1.5. Районное методическое объединение осуществляет работу на основе Настоящего 

Положения, приказов и директив Министерства образования и науки Российской Федерации, 

Республики Татарстан, отдела образования Исполнительного комитета Сармановского 

муниципального района. 

II. Задачи и направления деятельности. 
2.1. Целью деятельности районного методического объединения является 

осуществление взаимосвязанных действий и мероприятий, направленных на повышение 
профессионального мастерства педагогов и объединение их творческих инициатив для 
повышения качества образования. 

2.2. Районное методическое объединение как структурное подразделение отдела 
образования создается для решения определенной части задач, возложенных на нее: 

- повышение профессиональных компетенций учителей; 

- организация и проведение на высоком профессиональном уровне учебно - воспитательной 

и методической работы по одной или нескольким родственным дисциплинам; 

- совершенствование методики проведения уроков и внеурочных мероприятий. 

2.3. Основные формы работы в методическом объединении: 

- заседания методических объединений по вопросам методики обучения и воспитания 

учащихся; 

- изучение документов; 
- лекции, доклады, сообщения и дискуссии по методике обучения и воспитания, вопросам 

общей педагогики и психологии; 

- круглые столы, мастер-классы, совещания и семинары по учебно-методическим 
вопросам, практикумы, творческие отчеты учителей и т.п.; 

- открытые уроки и внеклассные мероприятия по предмету 

III. Основные направления деятельности. 

3.1. Обсуждение вопросов методики преподавания учебных предметов. 

3.2. Разработка положений о проведении конкурсов, олимпиад, соревнований по 

предметам. 

3.3. Анализ результатов образовательной деятельности по предметам. 

3.4. Совместные заседания с родственными методическими объединениями в целях обмена 

опыта работы. 

IV. Работа. 

4.1. Возглавляет методическое объединение руководитель, назначаемый приказом 

управления образования из числа наиболее опытных педагогов по согласованию с членами 

методического объединения. 

4.2. Работа методического объединения проводится в соответствии с планом работы на 

текущий учебный год. План составляется руководителем методического объединения, 

рассматривается на заседании методического объединения. 



4.3. Заседания методического объединения проводятся не реже 1 раз в год. 

V. Документация. 



5.1. В методическом объединении должны быть следующие документы: 

- приказ о назначении руководителя районного методического объединения; 

- положение о районном методическом объединении; 

- тема методической работы. Ее цель, приоритетные направления и задачи на новый 

учебный год; 

- план работы районного методического объединения на текущий учебный год; 

- банк данных об учителях методического объединения; 

- протоколы заседаний районного методического объединения. 

VI. Права. 

6.1 Методическое объединение имеет право: 
6.1.1. Готовить предложения и рекомендовать учителей для участия в грантовых 

конкурсах и конкурсах профессионального мастерства; 

6.1.2. Ставить вопрос о публикации материалов о передовом педагогическом опыте, 
накопленном в методическом объединении; 

6.1.3. Участвовать в экспертизе материалов муниципальных конкурсов. 

VII. Контроль за деятельностью. 

Контроль за деятельностью методического объединения осуществляет заместитель 
начальника и методисты отдела образования. 
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